
试讲 实操

工商管理学院 电子商务专业教师
专技12级

以上
1

35周岁
以下

研究生 硕士
计算机类、工商管理类、物
流管理与工程类

研究生专业为工商管理类、物流管理
与工程类的，其本科专业须为计算机
类。

A 试讲30% 实操40%
综合面试
30%

会计学院 会计专业教师
专技12级

以上
2

35周岁
以下

研究生 硕士

会计学、企业管理、审计理
论研究、政府审计理论与实
务、内部控制与内部审计、
独立审计与实务、审计学、
财务管理、会计、审计专业

同等条件下，本科专业为计算机类、
电子信息类的优先考虑。

B 试讲50% 实操20%
综合面试
30%

应用技术学院
电子类专业教师1

（智能产品开发、移动
互联网技术）

专技12级
以上

1
35周岁
以下

研究生 硕士 电子信息类 无 A 试讲30% 实操40%
综合面试
30%

须坐班

应用技术学院
电子类专业教师2

（智能产品开发、移动
互联网技术）

专技12级
以上

6
35周岁
以下

研究生 硕士 电子信息类 无 A 试讲30% 实操40%
综合面试
30%

应用技术学院
计算机类专业教师1

（大数据、云计算、人
工智能）

专技12级
以上

2
35周岁
以下

研究生 硕士 计算机类 无 A 试讲30% 实操40%
综合面试
30%

须坐班

应用技术学院
计算机类专业教师2

（大数据、云计算、人
工智能）

专技12级
以上

16
35周岁
以下

研究生 硕士 计算机类 无 A 试讲30% 实操40%
综合面试
30%

经济贸易学院 旅游管理专业教师
专技12级

以上
1

35周岁
以下

研究生 硕士
旅游管理类、农业经济管理
类，人类学、人文地理专业

须取得英语六级证书或雅思6.0以上
(托福80分以上)。

B 试讲50% 实操20%
综合面试
30%
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