附件3
量化考核项目及分值表

	1.政治思想表现
	热爱祖国，坚持党的基本路线，严格遵守国家的法律法规和单位的规章制度
	优秀
	良好
	中等

	
	
	5
	4
	1-3

	
	有强烈的责任心，有奉献精神，工作积极主动，爱岗敬业
	5
	4
	1-3

	
	关心集体，维护单位的荣誉，具有团队精神和大局意识
	5
	4
	1-3

	2.道德
品质
	以身作则，光明磊落，为人正直，作风正派，言行文明，待人礼貌
	14-15
	11-13
	1-10

	3. 专业技术职务
	副高级
	中级
	初级

	
	4
	2
	1

	4.获得的奖励
	国家级
	省部级
	地厅级
	本单位

	
	4
	3
	2
	1

	5.行政级别
	正科级
	副科级

	
	4
	3

	6.工龄
	5年以上
	3-5年

	
	4
	2

	7.高校教师资格证书
	２

	8.国家职业资格证书
	２

	9.年度考核结果优秀
	1

	10.单位派往乡镇或农村常驻工作经历
	2年及以上
	1年

	
	3
	2



说明：
分值最高分为60分。其中第4项统计所在工作单位及其上级部门授予的工作和科研奖励，可累计统计，但最高分不超过10分；第8项国家职业资格证书必须与所从事的专业技术工作相关。第9项统计参加所在单位组织的年度考核结果。
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