附件：

仲恺农业工程学院2019年招聘第一批新机制管理人员岗位表

	用人

部门
	岗位
	招聘人数
	招 聘 条 件

	教务处
	质量监控与评估科科员
	1
	1.身心健康，具有较强的责任心，能承受较强工作压力；

2.具有较好的文字表达能力、语言沟通能力及团队协作能力；

3.教育学、教育管理、教育经济与管理等相关专业毕业；

4.热爱教育事业，有高等学校教学或教务管理经验优先考虑。

	
	教务科科员
	1
	

	发展规划处
	规划科科员
	1
	1、熟练掌握办公软件，文字写作和数据分析能力扎实；
2、有高校管理工作经验优先考虑。




